Tablo 1.3. Mezuniyet Yeterliklerinin Egitim Programi Bilesenlerine Dagihm Matrisi

Mesleki Etik ve

Bili |
Saglik Profesyonellige timsef ve

Analitik
Yaklagim
Gosteren

Yasam Boyu
Ogrenen ve
Geligen

Saghk Lider-

Ekip Uyesi iletisimci
Savunucusu Yonetici Py 3

Ders Kurulu /Staj Egitim Bileseni  Hizmet Yonelikilkeleri
Sunucusu Benimseyen

1.YIL

DK-1 Hicreve Hicresel Cogalma

DK-2 Hiicresel Metabolizma ve

Tasinim
DK-3 Insan Viicudu Gelisimi ve v

Organizasyonu

DK-4 Sinir Sistemi ve Davranis
Bilimlerine Giris

Klinik Beceri Laboratuvari & Ilk v v v

Yardima Giris
1. Yil Ogrenci Arastirmalarinave

Bilgisayar Becerilerine Giris
1. Yil lletisim Becerileri & Tibbi
Mulakata Giris
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2.YIL

DK-1 Hiicre ve Doku Hasari-I

DK-2 Hiicre ve Doku Hasari-l| v

DK-3 Hematopoetik S. ve lligkili
Hast.

DK-4 Kas iskelet S ve iliskili Hast. v v v

&
&
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DK-5 Solunum S. ve iliskili Hast. v v

2. Y1l Temel Klinik Beceriler v v v

2.Yil Tiptainsan v v Ng
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2.Yil Kanita Dayali Tip v v v v v

3.YIL

DK-1 Kalp-Damar Sistemi ve
iliskili Hast.

DK-2 Gastrointestinal System

DK-3 Sinir Sistemi ve iliskili Hast.

DK-4 Bliyiime, Gelisme, Zihinsel
Saglik ve iligkili Hast.

DK-5 Uriner ve Ureme Sistemi ve
iliskili Hast.
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3. Y1l Klinik Beceri Laboratuvari
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3. Y1l Temel Tibbi Uygulamalar
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3. Y1l Ogrenci Arastirma Etkinligi




Ders Kurulu /Staj Egitim Bileseni

Mesleki Etik ve

Saghk Profesyonellige

Hizmet Yonelikilkeleri
Sunucusu Benimseyen

Bilimsel ve
Yagsam Boyu

Ogrenen ve
Gelisen

Saghk Lider- = - Analitik
gl raer Ekip Uyesi lletisimci naiti

Savunucusu Yonetici Yaklasim

Gosteren

i¢ Hastaliklari Staji A A R R A A A R
T(?n.'u?l Cerrahi Hastaliklar v? A A R R A A A R
G|r|§|msel Uygulamalar Staji
Kas-Iskelet S|st.em| Saghgi vellgili A R R R A A A R
Hastaliklar Staji
GOz Hastaliklari Staji A R R R A A A R
Kulék Burun Bogaz Hastaliklari A R R R A A A R
Staji
Deri ve Zuhr“ew Héstallklar A R A R A A A
(Dermatoloji) Staji R
Profesyonellik ve Danismanlik R A A A A A R R
Programi —|
5.YIL

Kanita Dayali Tip R R R | R R R R
Genel Cerrahi R R R | A A R R
Cocuk Sagligi ve Hastaliklari R R R | A A R R
Kadin Hastaliklari ve Dogum R R R | A A R R
Psikiyatri R R R | R R R R
Acil Tip R R R R A A R R
Adli Tip | R R R R R R R
Profesyonellik ve Danismanlik

R R R R R R R R
Programi -1l

6.YIL

i¢ Hastaliklari intérnlugi A A A R A A A A
Cerrahi intérnligi A A A R A A A A
.Coc"uk S“avg.lhlg| ve Hastaliklari A A A R A A A A
Intoérnltgu
.Kac{m H“ausEallklarl ve Dogum A A A R A A A A
Intornltgu
Acil Tip intérnligi A A A A A A A A
Aile Hekimligi intérnligi A A A A A A A A
Psikyatri intérnliigi A A A R A A A A
Tibbi Farmakoloji A A A A A A A A
Halk Sagligi intdrnligi A A A A A A A A
Arastirma/Proje A A A A A A A A
Profesyonellik ve Danismanlik

A A A A A A A A
Programi—1ll

V' : Klinik 6ncesi fazdailgili egitim bileseninde mezuniyet yeterliligi ile uyumlu 6grenme ve/veya degerlendirme etkinliginin bulundugunu

gosterir.

I (Introduced): Klinik fazda yeterliligin 6grenciye tanitildigi ve temel farkindaligin olusturuldugu asamay: ifade eder.

R (Reinforce): Klinik ve uygulamali baglamda yeterliligin gelistirildigi ve pekistirildigi asamay ifade eder.

A (Apply): Yeterliligin gergek klinik ortamda, hasta bakimina yansiyacak bigimde beklenen diizeyde kazanildigi ve sergilendigi asamay! ifade eder.




