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Uluslararasi Ortak Tip Programi

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Kurul ve Komisyon Gérev Tanimlari

Uluslararasi Ortak Tip Programi'nda mezuniyet 6ncesi tip egitimi, Uluslararasi Ortak Tip Programi
Genisletilmis Fakilte Yonetim Kurulu onayi ile Fakiilte biinyesinde olusturulan egitim kurullarinin ve
calisma gruplarinin koordinasyonunda, "Cerceve Egitim Programi" temel alinarak gelistirilir ve
iyilestirilir.

Programin uygulanmasi, Uluslararasi Ortak Tip Programi Genisletilmis Fakilte Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanan plan dogrultusunda Tip Egitimi Gelistirme ve Degerlendirme Ust Kurulu
(TEGEK) tarafindan koordine edilir. Egitim siregleri, TEGEK tarafindan ya da olusturulan ilgili calisma
kurullari ve gruplari tarafindan gelistirilir ve iyilestirilir.

Mezuniyet O6ncesi egitim uygulamalari, klinik 6ncesi ve klinik donem koordinatérler kurullari
tarafindan koordine edilir. Bu koordinatorlikler, ilgili fakiltenin Dekani tarafindan gérevlendirilir.

Genigletilmis Fakiilte Yonetim Kurulu (GFYK)

1. Genisletilmis Fakilte Yonetim Kurulu (GFYK), Uluslararasi Ortak Tip Programi'nin mezuniyet 6ncesi
uygulama ve degerlendirme stireglerine dair kararlari almak amaciyla olusturulan ortak bir kuruldur.
Bu kurul, Dekanlar, Dekan Yardimcilari, Ogretim Uyesi Temsilcileri ve Ogrenci Temsilcilerinden
olusur.

GFYK, egitim sireglerinin idari koordinasyonunu saglayarak, anabilim dallari ve egitim kurullari ile is
birligi icinde calisir.

Tip Egitimi Gelistirme ve Degerlendirme Ust Kurulu (TEGEK)

1. Tip Egitimi Gelistirme ve Degerlendirme Ust Kurulu (TEGEK), mezuniyet éncesi ve sonrasi tip
egitimini planlama, gelistirme, uygulama ve degerlendirme calismalarini koordine etme amaciyla
olusturulan bir kuruldur. Kurul, her iki fakiltenin Dekanlari tarafindan olusturulur ve kurulun
¢ahsmalari kurulun baskani veya es baskanlar tarafindan koordine edilir. Kurul Gyeleri, t¢ yilligina
gorevlendirilir, bosalan Gyeliklere dekan tarafindan 3 yilligina gérevlendirme yapilir.

2. TEGEK; Dekan ve Dekan Yardimcilari, Baskan veya Es-Baskanlar, Baskoordinatorler, Dahili, Cerrahi
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ve Temel Tip Bilimleri Béliimlerinden 6gretim Gyeleri, Tip Egitimi Anabilim Dali temsilcisi, Mezuniyet
Oncesi ve sonrasi 6grenci temsilcileri, bashekim temsilcisi ve toplum temsilcilerinden olusur.

Kurul Gorevleri

Uluslararasi Ortak Tip Programi, mezuniyet 6ncesi ve mezuniyet sonrasi egitimle ilgili egitim
politikalarini ve hedeflerini belirler. Bu hedefler dogrultusunda kisa ve uzun vadeli planlamalar
yapar ve hazirladigi raporlari Dekanliga sunar.

Mezuniyet 6ncesi ve mezuniyet sonrasi egitimle ilgili degerlendirme, gelistirme ve uygulama
slreclerini iyilestirmek amaciyla planlar hazirlar ve bu planlari Dekanlga sunar.

Mezuniyet dncesi ve sonrasi egitimle ilgili "Cerceve Egitim Programi"ni, temel ilkeler, yaklasimlar,
hedefler ve ana yapilariyla birlikte hazirlayarak, Genisletilmis Fakiilte Yonetim Kurulu'nun onayina
sunulmak tGizere Dekanliga iletir.

Programin surekli gelisimi icin 6gretim elamanlarinin egitici gelisimine, strekli mesleki gelisimini
destekleyen programlar tasarlar. Bu programlari, Genisletilmis Fakilte Yénetim Kurulu’nun (GFYK)
onayi icin Dekanliga sunar ve onaylanan programlarin yirutilmesini koordine eder.

“Mezuniyet Oncesi ve Sonrasi Cerceve Egitim Programi” dogrultusunda egitimin niteligini
gelistirmek amaciyla, egitim programindaki degisiklikleri planlar. ilgili calisma gruplarini olusturur ve
bu gruplarin ¢alismalarini koordine eder. Degisikliklere uygun olarak 6gretim ortamlari, yéntemleri
ve egitim materyalleri ile altyapi lzerinde gerekli dizenlemeleri yapar.

Egitim programinin akreditasyon siireglerini yonetmek icin gerekli kurul ve c¢alisma gruplarini
olusturur.

Bolimlerin ve anabilim dallarinin mezuniyet 6ncesi ve sonrasi egitim programi ile iliskili talep
ettikleri dizenlemeleri Koordinatorler Kurullar ile birlikte “Cerceve Egitim Programi” na uygun
sekilde degerlendirerek karar olusturur.

Egitimin gelistirilmesi amaciyla farkh alt kurullarin olusturulmasini énerir ve gerekgeleriyle birlikte
Dekanhga sunar.

Koordinatorler Kurulu

1.

O

Koordinatorler Kurulu, mezuniyet dncesi ortak tip egitimine iliskin uygulama siireglerinin genel
planlamasini yapmak ve koordinasyonunu saglamak amaciyla dekanliklar blinyesinde olusturulur.

Alti yillik tip egitiminin ilk Gg yili, Klinik Oncesi Koordinatérler Kurulu (KOKK) tarafindan, son g yili
ise Klinik Donem Koordinatorler Kurulu (KDKK) tarafindan koordine edilir.

KOKK, her iki fakiilteden es baskoordinatérler, 1., 2. ve 3. yil koordinatérleri, KBG koordinatérleri,
sec¢meli dersler koordinatorleri, multidisipliner laboratuvar, dlcme degerlendirme, 6grenci isleri ve
probleme dayali 6grenim koordinatorlerinden olusur. KDKK ise baskoordinator, her iki fakiltenin 4.,
5. ve 6. yil koordinatorleri ile profesyonellige yonelik gelisim programi koordinatoriinden olusur.

Kurul Gorevleri

Mezuniyet Oncesi egitim programi uygulama siireglerini ilgili mevzuatlara ve egitim programina
uygun sekilde koordine eder. Yillik uygulamalar ve degerlendirmeler dogrultusunda, gerektiginde
sureclerle ilgili kararlar alir, planlamalar yapar ve bu planlari TEGEK’e sunar.

Her yil, s6z konusu egitim-6gretim yilinin akademik takvimini hazirlar ve Fakilte Kurulunun
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onaylina sunar.

Belirli bir egitim-6gretim yilindaki uygulama sirecinde yapilan degisiklikleri ve koordinatorlerin
hazirladigi raporlari inceler. Degerlendirme sonuglarini ve varsa onerilerini rapor halinde (st
kurullara sunar.

Olagandisi durumlarda (pandemi, dogal afet vb.) egitimdeki aksakliklari 6nlemek igin degisiklik
onerileri hazirlar ve GFYK’nin onayina sunar.

Olgme-Degerlendirme Komisyonu ile égrencilerin basarilarini degerlendirme calismalarina katki
saglar.

Program Degerlendirme Komisyonu ve Ogrenci Egitim Komisyonu ile koordineli calisarak programin
degerlendirilmesine katki saglar.

Olgme-Degerlendirme Komisyonu

1.

N

o

o
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Olgme-Degerlendirme Komisyonu ayeleri; Olgme Degerlendirme Koordinatorleri,
degerlendirmeden sorumlu yardimcilar, 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlilerinden olusur. Kurul
Uyeleri Dekan tarafindan dg yilhgina gérevlendirilir.

Komisyon Gorevleri

Ogrenci kazanimlari ve basarilarinin degerlendirilmesine yonelik degerlendirme siireglerini koordine
eder; programin etkinligini degerlendirme sireclerinde Program Degerlendirme Komisyonu ile

cahsir.

Programda objektif, gecerli ve giivenilir degerlendirme yontem ve teknikleri ile, 6grencilerin
degerlendirilmesi ve yeni degerlendirme sistemlerinin gelistiriimesi ve uygulanmasina yonelik
¢ahsmalari koordine eder.

Sinav sorularinin sinav 6ncesi degerlendirilmesi, sinav sonrasi analizi, soru bankasi olusturulmasi
v.b. calismalari koordine eder ve bu amacla olusturulan 6lgme degerlendirme ¢alisma gruplarinin
koordinasyonunu saglar.

Her egitim 6gretim yili sonunda, 6grencilerin degerlendirilmesi ve degerlendirme yontemleri ile
gerceklestirilen degerlendirme faaliyetlerini gzden gecirir ve Dekanlara rapor olarak sunar.

Program Degerlendirme Komisyonu

1.

Program Degerlendirme Komisyonu, 6gretim lyeleri veya gorevlileri arasindan segilen liyelerden
olusur, Dekanlar tarafindan 3 yil icin gérevlendirilir.

Komisyon Gorevleri
Programin etkinligini degerlendirmeye yonelik ¢alismalari koordine eder.

Program degerlendirme uygulamalarinin vyiritilmesi ve yeni degerlendirme sistemlerinin
gelistirilmesi ve uygulanmasina yonelik ¢alismalari koordine eder.

Her egitim 6gretim yili sonunda program degerlendirmeye yonelik gerceklestirilen degerlendirme
faaliyetlerini gbzden gecirir ve Dekanlara ayrintili bir rapor sunar.
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Ogrenci Egitim Komisyonu

1.

Ogrenci Egitim Komisyonu, egitimle ilgili tim siireglerde 6grencilerin temsilini saglar. Komisyonun
tyeleri, her siniftan dgrencilerin, kendi aralarindan sectigi birer temsilciden olusur. Ogrenciler 1
yilligina secilirler ve vyilda en az iki kez toplanir. Komisyon calismalari, Baskoordinator
koordinatorltigiinde ylrutalir.

Komisyon Goérevleri

Egitimle ilgili uygulamalari ve yasanan deneyimleri degerlendirmek icin yilda en az iki kez olmak
lzere dlzenli olarak toplantilar yapar ve toplanti raporlarini Baskoordinatorlik araciligi ile
Koordinatorler Kurullarina sunar.

Egitim ile ilgili tim kurullara (TEGEK, calisma gruplari, Fakilte Yonetim Kurulu vb.) kendi aralarindan
veya diger 6grenciler arasindan Uyeler secer.

Egitim uygulamalarinin ve 0Ogrenci islerinin yiritilmesinde Koordinatorler Kurullari’'na destek
saglar.

Ogrenci egitim komisyonu uyeleri kendi aralarindan bir 6grenciyi Fakiilte Ogrenci Temsilcisi olarak
belirler ve dekana sunar.

Yatay Gegis, intibak ve Ogrenci Kabul Degerlendirme Komisyonu

1.

Yatay Gegis, intibak ve Ogrenci Kabul Degerlendirme Komisyonu, her iki fakilteden égretim
Uyeleri veya gorevlileri arasindan secilen Uyelerden olusur, Dekanlar tarafindan 3 yil igin
gorevlendirilir.

Komisyon Goérevleri

Diger Universitelerden gelen vyatay gecis basvurularini inceleyerek, ©Ogrenci adaylarinin
basvurularinin kabul edilip edilmeyecegine karar verir.

Farkh bir programdan veya bolimden gecis yapan 6grencilerin onceki dersleri ve kazanimlari
dogrultusunda intibak streglerini degerlendirir, hangi derslerin sayilacagina karar verir.

Yeni 6grenci kabuli icin belirlenen kriterleri gézden gegirir ve kabul strecine dair diizenlemeleri
yapar.

Yatay gecis, intibak ve 0Ogrenci kabul basvurulari ile ilgili tim belgeleri degerlendirir ve bu
bagvurulara dair kararlari alir. Ogrencilerin yerlestirilmesi icin uygun kriterleri belirler.

Yapilan degerlendirmeler ve alinan kararlarla ilgili raporlar hazirlayarak, ilgili fakilte kurullarina
sunar.

Kabul siregleri, intibak islemleri ve yatay gecisle ilgili 6grencilere yonelik bilgilendirmeler yapar.

Akreditasyon, Mevzuat ve Denetleme Calismalari Komisyonu

1.

Akreditasyon, Mevzuat ve Denetleme Calismalari Komisyonu, tip egitiminin kalitesini ve

standartlarini saglamak amaciyla akreditasyon sireclerini yonetir, mevzuata uygunlugu denetler ve

duzenli denetim faaliyetlerini yirutir. Her iki fakiilteden 6gretim (yeleri arasindan secilen
tyelerden olusur, Dekanlar tarafindan 3 yil icin gérevlendirilir.
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Komisyon Goérevleri

Fakilte ve programin ulusal ve uluslararasi akreditasyon sireglerine uygunlugunu saglar.
Akreditasyon basvurulari icin gerekli belgeleri hazirlar, basvurulari takip eder ve akreditasyon
degerlendirmelerinin yapilmasini koordine eder.

Egitim programlari ve faaliyetlerinin ilgili mevzuata uygunlugunu sirekli olarak denetler. Mevzuat
degisikliklerini takip eder ve buna gore gerekli diizenlemeleri yapar.

Egitim programlarinin kalite standartlarina uygunlugunu dizenli olarak degerlendirir ve bu konuda
raporlar hazirlar. Programda yapilan degisikliklerin mevzuata ve kalite standartlarina uygun olup
olmadigini kontrol eder.

Egitim sireclerinin ve uygulamalarinin diizenli olarak denetimini yapar. Egitim ortamlari, 6gretim
yontemleri ve 6grenci degerlendirme sistemlerinin denetlenmesini saglar.

Akreditasyon, mevzuat denetimi ve kalite kontrol slrecleriyle ilgili elde edilen bulgulari raporlar ve
bu raporlariilgili Gst kurullara sunar.

Ulusal ve Uluslararasi Ogrenci Degisim Komisyonu

1.

2.

Her iki fakulteden 6gretim Uyeleri/gérevlilerinden olusur, dekanlar tarafindan 3 yillik olarak atanir.
Komisyon Goérevleri

Ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlarinin tasarlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi ile
ilgili tim strecleri yonetir.
Baska Universiteler ve kurumlarla uluslararasi 6grenci degisim anlasmalarini yapmak, mevcut

isbirliklerini gelistirmek ve yenilerini olusturmak.

Ogrencilere ulusal ve uluslararasi degisim programlari hakkinda bilgi saglamak, basvuru siireci,
gereksinimler, basvuru tarihleri gibi bilgileri duyurmak.

Ogrencilerin degisim programlarina basvurularini almak, degerlendirmek ve uygun &grencileri
secmek.

Ogrencilerin degisim programina katilacaklari iniversitedeki akademik siireglerin diizgiin bir sekilde
isleyebilmesi igin gerekli koordinasyonu saglamak

Degisim programina katilan &grenciler icin kdiltiirel ve sosyal destek saglar, yurtdisindaki
ogrencilerin karsilastigi sorunlar konusunda yardim saglar.

Degisim programina katilan 06grencilerin donusleri sonrasinda akademik basarilarinin  ve
deneyimlerinin Universiteye geri aktarilmasini saglar.

Degisim programlarina katilan 6grencilerden geri bildirimleri toplar ve bu verilere dayanarak (st
kurullara programlari iyilestirme i¢in raporlar hazirlar.

Stratejik Planlama Komisyonu

1.

2.

Dekan ve/veya dekan yardimcisi ve dgretim iyeleri arasindan segilen tiyelerden olusur, Uyeler 3
yil icin gorevlendirilir.

Komisyon Goérevleri
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Tip Fakiltesinin misyon ve vizyonuna uygun olarak, gelecekteki gelisim ve blylme icgin stratejik
hedefler belirler.

Uluslararasi Ortak Tip Programi icin egitimdeki uzun vadeli hedefleri belirleyerek, bu hedeflere
ulasmak icin bir yol haritasi olusturur,

Mevcut kaynaklarini en verimli sekilde kullanmak, yeni kaynaklar saglamak igin stratejiler gelistirir,
uluslararasi is birlikleri, egitim materyalleri, 6grenci degisim programlari vb icin gerekli kaynaklari ve
biitceyi planlar

Stratejik planin basarili olabilmesi igin i¢ ve dig faktorlerin analizini yapar
Uluslararasi isbirliklerini artirmak icin stratejiler gelistirir.
Egitim slirecglerinin iyilestirilmesi icin yenilikgi yontemler gelistirir.

Stratejik hedeflere ulasilma durumunun izlenmesi ve degerlendirilen stratejilerin etkinliginin
Olcllmesi icin hedeflerin yerine getirilip getirilmedigi, sirecin degerlendirilmesi icin dizenli raporlar
olusturur ve dekanlga sunar.
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MU-DAU ULUSLARARASI ORTAK TIP EGiTiMi PROGRAMI

TIP EGiTiMiNi DEGERLENDIRME ve GELISTIRME UST KURULU (UOTP-TEGEK)

Dekan

Prof. Dr. Umit S. SEHIRLI (MU)

Dog. Dr. Nilufer GUZOGLU (DAU)

Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Hasan R. YANANLI (M0)

Yrd. Dog. Dr. Hatice BORACI EFEKAN (DAU)

Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Ahmet Altug CINCIN (M0)

TEGEK Egbaskanlar

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi (MOTE)

Prof. Dr. Harika ALPAY|
Dog. Dr. Amber EKER

UYELER

Baskoordinatorler

MOTE-Uluslararasi Ortak Tip Egitimi Programi  |Prof. Dr. Hasan R. YANANLI

Dog. Dr. Amber EKER

MOTE-Klinik Donem

Prof. Dr. Dilek INCE GUNAL

Bashekimlik temsilcisi

Prof. Dr. Hakan GUNDUZ

Tip Egitimi Anabilim Dali Temsilcisi ve UOTP Egitim Danismani Prof. Dr. Mehmet Ali GULPINAR

Odak Calisma
Grubu Uyeleri

MOTE-Klinik Oncesi Donem

Prof. Dr. Hasan R. YANANLI

Dr. Ogr. Uyesi Cevdet NACAR

Dog. Dr. Amber EKER

MOTE-Klinik D6nem

Prof. Dr. Serhan TUGLULAR

Prof. Dr. Goncagul HAKLAR

Dr. Berfu CERCi ONGUN

Egitici Gelisimi Programlari

Prof. Dr. Hasan R. YANANLI

Dr. Ogr. Uyesi Sinem YILDIZ iINANICI

Degerlendirme ve Akreditasyon

Prof. Dr. Feriha ERCAN

Dr. Ogr. Uyesi Sinem YILDIZ INANICI

Dog. Dr. Amber EKER

Dog. Dr. Miimtaz GURAN

Yrd. Dog. Dr. Hatice BORACI EFEKAN

Ogrenci Temsilcileri

MOTE

Arda 0ZGOz 3. SINIF

Ege HALICILAR INTORN

UOTP Mezunu

Dr. Baris SARI
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Birinci Basamakta Calisan Hekim Dr. Fatma KIZIL

SB Gazimagusa Maras Poliklinigi Hekimi

Hemgire Gilay BOYUKOZEL

Toplum Temsilcileri DAU Dr. Fazil Kiigiik Tip Fakiiltesi

Klinik Uyg. ve Ars.Merkezi Hemsiresi

Dr. Cenk SOYDAN

il saghik Miidiirligii Temsilcisi
(KKTC SB Yatakh Tedavi Kurumlari Midura)

Dr. Ceyhun Dalkan

Tabip Odasi Temsilcisi .
Kibris Tirk Tabipleri Birligi Baskani

Dr. Ayse ZEKi

Hasta Dernegi Temsilcisi
Evrensel Hasta Haklari Dernegi

Egitim Egitim Koordinasyon Destek Birimi Ogr. Gor. Nursel ERDOGAN
Koordinasyon Koordinatori
Destek Birimi -

Memur Hilya SIGRILI
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Dogu Akdeniz Universitesi

Dr. Fazil Kiigiik Tip Fakiiltesi

2024-2025 Akademik Yili Gérev Dagilimlar

2024-2025 Akademik Yili MU-DAU UOTP Komisyon ve Calisma Gruplari Gérev Paylasimi

UOTP Komisyonlari

Olgme-Degerlendirme Komisyonu

Yrd. Dog. Dr. Halil Eren SAKALLI (Baskan)
Yrd. Dog. Dr. Cevdet NACAR

Dog. Dr. Ergiil MUTLU ALTUNDAG

Yrd. Dog. Dr. Biilent SEZGIN

Yrd. Dog. Dr. Hatice EFEKAN

Inst. Simay SERTBAY

Program Degerlendirme

Komisyonu

Dog. Dr. Amber EKER (Baskan)
Yrd. Dog. Dr. Sinem YILDIZ iINANICI
Yrd. Dog. Dr. Nimet ilke AKCAY
Dr. Berfu CERCi ONGUN

Dr. Ayse ATASOYLU

Inst. Namik KERKUKLU

Inst. Hiseyin BEYAZ

Ogrenci Egitim Komisyonu

Dog. Dr. Amber EKER (Baskoordinator)

1.,2.,3.,4.,5. ve 6. sinif 6grenci temsilcileri

Yatay Gegis, intibak ve Ogrenci
Kabul Degerlendirme Komisyonu

Dr. Berfu CERCI ONGUN (Baskan)
Yrd. Doc. Dr. Can ERZIK
Yrd. Doc. Dr. Nimet ilke AKCAY

Akreditasyon, Mevzuat ve

Denetleme Calismalari Komisyonu

Dog. Dr. Amber EKER (Baskan)
Doc. Dr. Miimtaz GURAN

Dog. Dr. Niliifer GUZOGLU
Yrd. Dog. Dr. Hatice EFEKAN
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Stratejik Planlama Komisyonu

Dog. Dr. Niliifer GUZOGLU (Baskan)
Prof. Dr. Hasan Raci YANANLI

Dog. Dr. Miimtaz GURAN

Yrd. Dog. Dr. Biilent SEZGIN

Inst. Firat Saffet CAGLAR

Ulusal ve Uluslararasi Ogrenci
Degisim Komisyonu

Dr. Berfu CERCI ONGUN (Baskan)
Prof. Dr. Rezzan GULHAN

Yrd. Dog. Dr. Can ERZIK

Yrd. Dog. Dr. Masoud AFSHANI
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